ТЕМЕ ЗА СЕМИНАРСКИ РАД
МЕНАЏМЕНТ СПОРТСКИХ КЛУБОВА И САВЕЗА
1.
ЕФЕКТИ ГРУПИСАЊА ПОСЛОВА 



2.
ПРИНЦИПИ ГРУПИСАЊА ПОСЛОВА 



3.
ФУНКЦИОНАЛНА СТРУКТУРА СП. КЛУБА 



4.
ДИВИЗИОНА СТРУКТУРА СП.КЛУБА 



5.
КОМБИНОВАНА СТРУКТУРА СП. КЛУБА 



6.
МАТРИЧНА СТРУКТУРА СП.ОРГАНИЗАЦ 



7.
СЕЛЕКЦИЈА СПОРТИСТА 



8.
ПРОЦЕДУРА РАСПОРЕЂИВАЊА И УПОЗНАВАЊА СА ПОСЛОМ 



9.
ПРОЦЕДУРА УВОЂЕЊА НОВИХ ЉУДИ У ПОСАО 



10.
ПРОБЛЕМИ УВОЂЕЊА НОВИХ ЧЛАНОВА 



11.
УПРАВЉАЊЕ КАРИЈЕРОМ 



12.
ПРИНЦИПИ И МЕХАНИЗМИ КООРДИНАЦИЈЕ 



13.
ДЕЛЕГИРАЊЕ АУТОРИТЕТА 



14.
МОДЕЛИ ОРГАНИЗАЦИОНЕ КУЛТУРЕ 



15.
ЕЛЕМЕНТИ ОРГАНИЗАЦИОНЕ КУЛТУРЕ 



16.
УТИЦАЈ КУЛТУРЕ НА СПОРТСКУ ОРГАНИЗАЦИЈУ 



17.
СРЕДСТВА, РЕСУРСИ И ОСНОВЕ ЗА УПРАВЉАЊЕ ТРЕНИНГОМ 



18.
ОРГАНИЗОВАЊЕ ТИМОВА СТРУЧЊАКА 



19.
СПОРТСКА ЗАНИМАЊА И ЗВАЊА У СП.ОРГАНИЗАЦИЈАМА 



20.
АДМИНИСТРАТИВНА ФУНКЦИЈА И КЛАСИФИКАЦИЈА ДОКУМЕНАТА 



21.
АДМИНИСТРАТИВНА ФУНКЦИЈА И РЕКВИЗИТИ ДОКУМЕНАТА 



22.
ОСНОВНА УПРАВЉАЧКО-ОРГАНИЗАЦИОНА ДОКУМЕНТА 



23.
ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА СА ДОКУМЕНТИМА 



24.
ЗАЈЕДНИЧКЕ ОСНОВЕ СВИХ САСТАНАКА И ОРГАНИЗАЦИЈА ФОРМАЛНИХ РАДНИХ САСТАНАКА 



25.
ОСНОВНЕ ЕТАПЕ ПРОВОЂЕЊА САСТАНКА 



26.
ПРОЦЕДУРА ОТВАРАЊА САСТАНКА И ТОК СЕДНИЦЕ 



27.
ЦИЉЕВИ, СТРАТЕГИЈЕ И ТАКТИКЕ ПРЕГОВОРА 



28.
НОРМАТИВНА ДЕЛАТНОСТ У СП.ОРГАНИЗАЦ. 



29.
ЗАДАЦИ СПОРТСКОГ ДИРЕКТОРА



30.
ЗАДАЦИ ТРЕНЕРА МЛАЂИХ КАТЕГОРИЈА



31.
СТРУКТУРА СПОРТСКОГ ТРЕНИНГА И ПРИКАЗ МИКРО ПЛАНА У ТАКМИЧАРСКОМ ПЕРИОДУ



32.
ЗАДАЦИ ГЕНЕРАЛНОГ СЕКРЕТАРА



33.
КАРИЈЕРА СПОРТИСТЕ- ПО ИЗБОРУ СТУДЕНТА



34.
СИСТЕМИ ИГРЕ – ПО ИЗБОРУ СТУДЕНТА



35.
КАКО СЕ СТИЖЕ ДО ЦРНОГ ПОЈАСА



36.
ЗАДАЦИ ПРВОГ ТИМА-ПО ИЗБОРУ СТУДЕНТА



37.
ЗАДАЦИ ПРЕДСЕДНИКА КЛУБА-ПО ИЗБОРУ



38.
КАРИЈЕРА ТРЕНЕРА СТАНОЈЕВИЋА-ПО ИЗБОРУ



